roger

Intelligence for Building

Analiza | raportowanie
pracy za pomoca
aplikacji RCP Master 4




RCPM

Analiza i raportowanie
pracy.za pomocg

aplika%RCP Master 4

Przeznaczenie aplikacji
RCP Master 4




Giowne mozliwosci systemu

RCPM

« Analiza obecnosci pracownikow Analiza i raportowanie

pracy.za pomoca
aplikaaRCP Master 4

« Wyliczenie catkowitego czasu przepracowanego

e Liczenie czasu obecnosci w obszarach, np. w szatni, na stofowce, wyjscie na papierosa itp.

« Wyszczegolnienie okresow sktadowych takich jak nadgodziny, godziny nocne, przerwy, delegacje,
urlopy

« Tworzenie raportow obecnosc

 Dostep do danych RCP z poziomu aplikacji stacjonarnej lub poprzez przeglgdarke internetowg
(RCP Master 4 Web)

Program przetwarza dane o wejsciach i wyjsciach pracownikow,
a nastepnie w oparciu o przypisane im Kalendarze Pracy generuje ‘ \
zestawienia czasu pracy.




Zalety rejestracji czasu pracy

RCPM

« Usprawnia proces rozliczania | raportowania czasu pracy Analiza i raportowanie
. . . . ., . . ) r , . pracy za pOmocqg

« Eliminuje koniecznos¢ prowadzenia ,,papierowe]” listy obecnosci aplikaaRCP Master 4

e /mniejsza koszty dziatu kadr

« Wptywa na podniesienie dyscypliny wsrod pracownikow

« Umozliwia prowadzenie ewidencji czasu pracy wymaganej przepisami

o Zwieksza skutecznosc systemu rozliczania
czasu pracy (bardziej precyzyjne dane)




RCPM

Analiza i raportowanie
pracy.za pomocg

aplika%RCP Master 4

Charakterystyka
systemu




Wspotpraca z systemem kontroli dostepu RACS 4

System rejestracji czasu pracy mozna zintegrowac z systemem kontroli dostepu RACS 4.5. Kazdy
terminal kontroli dostepu moze by¢ jednoczesnie rejestratorem zdarzen RCP.

Rodzaj czasu rejestrowaneqo przez terminal dostepu okresla Tryb RCP. Jesli chcemy wykorzystac
czytnik KD do Rejestracji Czasu Pracy, przypisujemy mu domysiny tryb RCP lub wykorzystujemy
do tego celu klawisze funkcyjne. Dane dotyczgce RCP rejestrowane przez czytniki sg przesytane

do programu RCP Master 4. Wymiana odbywa sie na zasadzie plikowego eksportu/importu
konfiguracji oraz zdarzen.

RCP

PR Master || = Master 4

o) 0 (G
é)))

P
RCPM

Analiza | raportowanie
pracy.za pomocg
aplikaaRCP Master 4




Urzadzenia systemu RACS 4 przeznaczone do realizacji funkcji RCP

RCPM

« Kontrolery serii PR602LCD-DT Analiza i raportowanié

pracy.za pomoca
aplikaaRCP Master 4

o Czytniki serii PRTxx

PR :l8/82/2815 18145
RCP:UYTECIE

Kontrolery serii PR6O2LCD-DT Czytniki seril PRT12 Czytnik PRT62 Czytnik PRT66




Wspotpraca z systemem kontroli dostepu RACS 5

System rejestracji czasu pracy mozna zintegrowac z systemem kontroli dostepu RACS 5 na zasadzie
bazodanowe] wymiany danych (uzytkownikow, trybow RCP oraz zdarzen). Rejestratorami moga
byC dowolne czytniki systemu KD. Jesli chcemy wykorzystac czytnik KD do Rejestracji Czasu Pracy,
przypisujemy mu domysiny tryb RCP lub wykorzystujemy do tego celu klawisze funkcyjne. Wszystkie

danerejestrowane przez czytnikisgzapisywane w bazie danych VISO, ktorawspotpracuje bezposrednio
Z RCP Master 4.

RCP
Master 4

VISO —

RCPN

<

Analiza i raportowanie
pracy.za pomocg

aphkac ! RCP Master 4




Urzadzenia systemu RACS 5 przeznaczone do realizacji funkcji RCP RCPN

<

« Kontroler MC16 Analiza i raportowanie
pracy.za pomoca
aplikacji RCP Master 4

e Czytniki serit MCTxx

PR & 18<82-2815 16049
RCF: W TACIE

-
4
=
*

Kontroler MC16 Czytnik MCT8OM Czytnik MCT88M-10 Czytnik MCT6EME-1O-I




System RCP na bazie kontroli dostepu

. | g=
Dyrekcja : [16] § [0]

Koniec | Poczatek —
pracy g pracy —

@ VISO/
PR Master
[0] [18]

Poczatek Sniadanie |

pracy
RCP 1 RCP

Stotowka
Produkcja
Rejestrator KD Istniejgcy  system  kontroli  dostepu moze  zostac

B mbrer wykorzystany do rejestrowania czasu pracy. Wystarczy
| Przeiscie przypisaC wybranym rejestratorom domysiny tryb RCP.

RCPN

<

Analiza i raportowanie
pracy.za pomocg
aplikacji RCP Master 4




Tryb autonomiczny

RCPM

Najwazniejszg cechg systemu jest mozliwosS¢ bezpoSredniej wspofpracy z rejestratorami serii Analiza i raportowanie
pracy za pOmocqg
aplikaaRCP Master 4

PR602LCD-DT oraz czytnikamidodatkowymi PRT bez koniecznosci instalacji systemu kontroli dostepu.

W systemie nalezy zdefiniowa¢ domysine Tryby RCP oraz klawisze funkcyjne, a nastepnie wystac
konfiguracje bezposrednio do rejestratorow.

RCP
Master 4




Urzadzenia przeznaczone do realizacji funkcji RCP w trybie autonomicznym
« Kontrolery serii PR602LCD-DT

o Czytniki serii PRTxx
* Interfejsy komunikacyjne UT-4DR lub UT-2USB

PR :l8/82/2815 18145
RCP:UYTECIE

uuuuuuuuuuuu

S
"
<
=
rog:

Kontrolery serii PR6O2LCD-DT Czytniki serii PRTxx Interfejs komunikacyjny Interfejs komunikacyjny
UT-2USB UT-4DR

RCPM

Analiza | raportowanie
pracy.za pomocg
aplikaaRCP Master 4




Wersje licencji

RCPM

« Obstuga do 25, do 50, do 100, do 250, do 500, do 1000, do 2000 pracownikow Analiza i raportowanié
racy za pomoc

* Praca jednostanowiskowa lub wielostanowiskowa gpnkyac"gcp Nt

e Klucz sprzetowy RUD-6-LKY i

« Darmowe aktualizacje w ramach tej samej wersji programu
« Darmowa licencja Trial — umozliwiajaca petne przetestowanie aplikacji przez 60 dni—nie
wymaga klucza sprzetowego, obstuga 3 stanowisk roboczych, obstuga 1000 pracownikow




Wersje licencji c.d.

RCPM

Licencja jednostanowiskowa Licencja wielostanowiskowa Analiza i raportowanie

) . . . . L , pracy za pOmocqg
Klucz licencji przypisany do Klucz sprzetowy z zakupionym kluczem licencji instalowany jest aplikaaRCP Master 4
klucza sprzetowego na dowolnym komputerze petnigcym role serwera licencji. Na

pozostatych komputerach instalujemy program RCP Master 4,
ktory podczas uruchomiania tgczy sie z serwerem licengji.

S— S— Komputer z serwerem licencji
I bazq danych + klucz sprzetowy +

‘E“ klucz licencji

Baza danych + program RCP Master 4 |

+ klucz sprzetowy + klucz licencji

—/ —
—/ —

Program RCP Master 4 Program RCP Master 4

Po instalacyi licencji jednostanowiskowej istnieje mozliwosc przejscia do wersji wielostanowiskowej w dowolnym momencie bez
utraty bazy danych.




RCPM

Analiza i raportowanie
pracy.za pomocg

aplika%RCP Master 4

Giowne funkcje aplikacji
RCP Master 4




Monitor obecnosci — weryfikacja listy obecnosci pracownikow

Analiza i raportowanie
pracy.za pomocg
aplikacjiRCP Master 4

» @ (=] RCP Master 4 Trial (Waina do: 21.03.2022) v4.0.2.3550. Zarejestrowane dla: Roger sp. z 0.0, sp.k.. Roger sp. z 0.0. sp.k.; htip:/fwww.roger.pl

System Konfiguracja Raporty Administracia Narzedzia

E, Monitor obecnosd X

Kedy: Podsumowanie:

[ : Kto:
wstecny czas obserwaci [1]: [ TGRS L — O Grup: PRACOWNIKOW: OBECNYCH: NIEOBECNYCH: NA WYISCIU SELZEOW!

Izas ostaniej synchronizagj: 2022-02-08 08:36:25
Wyniki

1 [2] Administracja 2022-02-08 08:31 [0] Wejéce
2 Anastatio Arispe [3] Brygadal 20220208 06:25 [0] Wejéce Wejéce Biuro
3 Thorvald ' Buckner [3] Brygada 1 20220208 06:00 [0] Wejéce Wejécie Biuro
4 Branden . Mckay [3] Brygada I 2022-02-08 | 08:00 [17] Wyjsce shuzbowe Wejsde Biuro
5 Rudi Chambless (4] Brygada Il '
& Lucinde Chevere [4] Brygada 11 2022-02-08 0711 0] Wejscie Wejécie Biuro
7 Allen ' Arent (5] Brygada IIT 20220208 ' 06:45 ' [0] Wejscie Wejécie Buro
8 Stephan Rubin [5] Brygada IIT
9 Imelda saenz [S] Brygada III
10 Toby . Morgan [6] Brygada IV
11 Einora ' Cogd [11] Brygada V 2022-02-08 ' D5:55 [0] Wegsce Wejécie Buro
12 Herman ' Poul ' [11] Brygada v 20220208 06:05 (0] Wejéde Waiédie Biuro
13 Muhannad Arab [7] Dyrekgja
14 Davis Berkeley [7] Dyrekgja
15 Eliseo ' Bonds ' (8] Dziat konstrukeyjny
16 Demelza ' Corpuz (8] Daiat konstrukcyjny 2022-02-08 ' D6:14 [0] Weiécie Wejécie Biuro
17 Ken ' Schulman (8] Daiat konstrukcyiny '
18 Clark Winland [8] Daiat konstrukeyny
19 _Su=san . Eernando 491 Magazyn




Lista obecnosci — weryfikacja listy obecnosci pracownikow

RCPM

Analiza | raportowanie
pracy.za pomocg

Lista obecnosci 01.01.2021 - 31.01.2021

i Dat_a Chevere Lucinde Childres Adrienne Coadil Elnora | Corpuz Demelza | Dixon Anna Fernando Susan Gerstner Herbert | 3 |k .
gy e _ plikacjL RCP Master 4
02.01.2021 | sohota | 05:55-14:02

03.01.2021 niedzida | '

04.01.2021 poniedzislek  |05:55-14:03 05:58-14:05 05:55-14:02 07:54-16:03 i 09:00-16:08 05:55-14:05

05.01.2021 iwturek 13:50-22:00 |06:00-14:08 05:58-14:02 07:52-16:03 08:53-16:00 05:50-14:05 07:00-15:11
06.01.2021 éroda | | | | | |

07.01.2021 | czwartek 13:00-22:03 |05:50-14:00 06:00-14:05 07:55-16:05 |08:53-16:10 07:00-15:02
108.01,2021  pigtek 13:10-22:01 05:57-14:02 06:02-14:04 07:56-16:05 08:58-16:02 07:00-15:00
09.01.2021 | sobota | 14:00-22:07 13:50-22:30 | D6:57-12:00
10.01.2021 | niedziela i | | |

11.01.2021 | poniedzilek  |22:00-06:00 |14:00-22:00 13:55-22:15 |08:00-16:02 iIIHi:EE—lE:DE |05:53-14:00

12.01.2021 | wtorek 21:58-06:03 13:58-22:02 Szkalenie Urlap wypna\-rrh)\wﬂ?i 08:58-16:00 |06:00-13:59

13.01.2021  roda 21:50-06:03 Szkolerie 08:00-12:00 08:50-16:05 05:58-14:10 06:58-16:00
14012021 | wartek  [21:55-06:54 14:02-22:00 07:59-16:02 08:53-16:02 05:53-14:05 07:00-15:02
15.01.2021 | piatek 21:58-06:02 14:05-22:45 07:55-16:00 _1}5:52—14:un 06:57-15:01
mo s s | | |

17.01.2021  niedzicla | | | |

18.01.2021 | poniedzislk | 06:30-11:00 21:58-06:01 21:50-06:02 07:55-16:05 i[rE—:EE.—:LE:[KJ_ 06:00-14:10 Opieka nad czlonkiemr
19.01.2021 iwtord( ! 05:55-14:05 |22:00-06:05 21:58-06:02 ! Urlop wypoczynkowy B?l Opieka nad dzieckiem 0 | 05:53-14:07 06:58-15:10
20.01,2021 l Sroda | 05:00-15:30 |21:55—I:IE:{}3 21:55-06:00 ! 07:56-16:06 i Opiekanad dzieckiem 0 |35:51—14:I31 Urlop wypoczynkowy D8
21.01.2021 } ezwartek 05:30-13:54 21:58-06:06 22:01-06:15 07:47-16:04 |08:55-16:08 06:03-14:05 06:50-15:03
22.01.2021 | pigtek 05:30-14:02 21:59-06:07 22:01-06:10 07:57-16:05 08:58-16:00 05:59-14:02 06:58-15:45
23.01.2021 | sobota | 14:00-22:30

24.01.2021 : niedziels '

ZE.IIILZ-ELZI poniedzialek 05:58-14:02 05:55-14:04 ![ﬁ": 58-16:05 09:00-16:10 ﬁﬁnpm 06:45-15:02
26.01.2021 | whorek 05:55-14:08 05:56-14:02 08:58-16:05 Urlop wychowawey  06:58-15:00
27.01.2021 | sroda 05:58-14:08 06:00-14:05 08:50-16:02 05:58-13:58 07:00-15:01
28.01.2021 czwartek 06:00-14:04 06:02-14:04 08:55-16:10 |06:00-brak 06:57-15:02
29.01.2021 ' pigtek 09:00-16:08 05:54-14:02 D6:55-15:02
30.01.2021 scbota | | |

31.01.2021 | niedziela | | | |




Analiza czasow obecnosci pracownikow

RCPM

Kazde zdarzenie RCP rozpoczyna okreSlony typ 85 e i lsssie lsee e lesie (e e /;paaCILZEai ;F;?Cr)tczwanie
, . ;s 07:45 Praca Wejéde Wegjécie Biuro 01:25 o110 [
obecnosci. Najczescie] jest to po prostu pobyt o0 o e s e wsl el aplika%RCP Master 4 8
w pracy, ale moze to byc takze pobyt na e e ol B
. , . . ., . 16:10 Poza praca Wyiscie Wejéde Biuro 00:00 o000, [
przerwie, na Sniadaniu, wyjsciu stuzbowym »
; , Typy obecnosci
lub okreslonym obszarze (hala, szatnia,
stotowka itp.)
@ 16:10
(18] (7] [16]
Sniadanie Wyjscie stuzbowe Wyjscie

Sniadanie} Praca Wyjscie
stuzbowe

[0]

Wejscie

[0]

Wejscie

[0]

Wejscie

Typy obecnosci




Kalendarz pracy

RCPM

Analiza | raportowanie
pracy.za pomocg
aplika%RCP Master 4

Kalendarz pracy to zbior requt rozliczania czasu pracy w poszczegolne dni w roku.

Edycja dni kalendarza

Zaznacz dni~ Wyczysc zaznaczenie  Wstaw Swigta =

styczen 2020 luty 2020 marzec 2020 kwiecien 2020
P W 5 € P 5 N P W S5 € P 5 N P W 5 € P 5 N P W S € P 5 N
123 B 5 i 2 1 EBEE : -
s EEE a BEEERE : - AEICIEAEE EEEEE v -
BB EEE s o 10 | 11 | 12] 131 14 580 16 9 10 11 12 13 14 15 13 14 15 16 17 18 19
™ 22224255 786D a22x [BEBEEN2 2 2225205

27 8 B 0 31 24)25 26 27| [ = 3 242526 27 8 2 (2958550
30 31

maj 2020 czerwiec 2020 lipiec 2020 sierpien 2020
P W S C P S5 N P W 'S C P S N P W S C P S5 N P W S C P S N
1 Bl = BEEEEE - - | | BN 3 2
3|s|s|7|s il [ ] Y e HFAFAEAE EEEEE = -
1112 13 1415 16 17 15 16 17 18 19 70 21 13 14 (15 16 (17 18 19 fEEEE - -
EEEEE s 2232435 7 » EBEEE R s s 17 18 19 20 21 2 23
25 7 2728 3 3 31 29 30 27 B 29 30 31 24 25 26 27 B B W

31

wrzesien 2020 pazdziernik 2020 listopad 2020 grudzien 2020
P W 5 C P W S € P 5 N P W 5 € P 5 N P W S € P 5 N
BE R - i |z 6 8 1 ilz2ls| 4 EERE
7|a|o il EEFEE>u2 HHHEE:: §FEEBHE 2 s
14 15 16 17 18 19 EEEEE 5 9 0102 s s HEEEEs o
533 A S = 19 20 21 22 23 24 25 16 17 18 18 (20 21 22 21 722123 24 25 38 27

2 29 30 % 27 B 2 30 3 BEESE s » 320
30
EtjﬂIEﬁ. 2021 h.fty 2021 marzec 2021 kwiecien 2021




Mozliwosci Kalendarza pracy

RCPN

» Kalendarze ciggte (obejmujgce okres do 30 lat) « Definiowanie listy ograniczen czasu Analiza i raportowanie
« Tworzenie kalendarzy zbiorczych dla catej przebywania w wybranych obszarach obecnosci, gﬁlcliazca E(é?:(\ﬁtem
Grupy I indywidualnych dla poszczegdlnych np. maksymalny czas pobytu na przerwie *
pracownikow « Nadgodziny w statych godzinach lub
« Wszystkie stworzone kalendarze maja PO przepracowaniu okreslonego czasu
mozliwosc korekty dla poszczegodlnych  Wyliczanie czasu trwania przerwy na podstawie
pracownikow (odpracowywanie, zamiany itp.) rzeczywistych odbic
« Wybor rodzaju czasu pracy: staty, e Zaokraglanie godziny rozpoczecia i zakonczenia
nienormowany, zmianowy pracy lub czasow zaliczonych
« Wyswietlanie informacji o niezgodnosci « Opodznienie wejscia | wyjscia z pracy
z harmonogramem pracy (spoznienia, * Funkcja chwilowych wyjs¢ prywatnych,
wczesniejsze wyjscia) stuzbowych itp.
« Wyznaczenie przedziatu godzin nocnych e Funkcja automatycznego naliczenia dzienne
« Naliczanie nadgodzin w godzinach nocnych normy godzin w przypadku wyjscia stuzbowego
« Definiowanie obowigzkowych przerw, czyli oraz wejscia stuzbowego

automatycznie zaliczonych/niezaliczonych
do czasu pracy




Analiza kompletnosci danych

Sprawdz kompletnos¢ danych — funkcja umozliwia  Przekroczen czasow przebywania (przekroczenie

analize kompletnosci: Czasu przerwy)

e Rejestracji rozpoczecia i/lub zakonczenia pracy  « Niewypracowania normy dnia

 Spdznien « Rejestracji zdarzen poza definicjg dnia pracy
« WyjS¢ wczesniejszych « Zdarzen oczekujgcych na akceptacje

« Rejestracji w dniu wolnym od pracy « Absencji oczekujgcych na akceptacje

e Brak przypisanego kalendarza

Pr TtE] T mry, Jesi ma ong byc PodstEwa Qrupowans ___,!-—-:'
W Data | Informaca | e F TE— i
v @  onan Brak refestraci zokoficenia oracy ' [D10}: Bonds Eisen Dziefi staly 8:00-16:00 -
| @ 16.02.2021 Brak rejestradi roznoczedia pracy [010]: Bonds Elisea | Dzien staty 8:00-16:00
| i '22.02.2021 | Wyisce werednieisre. | {010]: Bonds Hliseo | Drier staby 8:00-16:00
i 23022021 ' | [010): Bands Eliseo | Drief stahy §:00-16:00
4, 05.02.2021 ' [011]: Corpuz Demelza | Dzief staly 8:00-16:00
N 24,02.2021 ' [D11]: Corpuz Demeiza ' Dzie stafy 3:00-16:00
A DL02.2021 ' [002): Gerstner Herbert ' Daziefh staly 07:00-15:00
EX |02.02.2021 | [0021: Gerstrer Herbert | Dziet staty 07:00-15:00

P
RCPM

Analiza | raportowanie
pracy.za pomocg
aplikaaRCP Master 4




Modut urlopow i absencji

RCPM

Aplikacja posiada mozliwos¢ dodawania absencji dziennych oraz godzinowych oraz deklarowania Analiza i raportowanie
C , : : . . ., , , , pracy.za pomoca
wymiarow urlopow. Operacje nanoszenia absencji oraz deklaracjiwymiarow urlopodw mozna wykonywac apnkagch Master 4

seryjnie dla wielu pracownikow lub indywidualnie dla kazdego z nich.

Szczegoty Historia pracy Kalendarz pracy

Rok: 2021 = Dodaj Edytuj

| UW  Urlop wypoczynkowy 2| 16:00 2% 208:00 5| 40:00 03:00 | o 23| 181:00
| M UWZ  Urlop na zadanie | 0| 00:00 4 32:00 0| 00:00 00:00 | 0 4| 32:00
|- UM Urlop macierzyriski 0 00:00 0 00:00 0 00:00 00:00 0 0 00:00
B uT Urlop taderzyniski 0 00:00 ol 00:00 ol 00:00 00:00 | 0 0 00:00
E UWY  Urlop wychowawczy o 00:00 o 00:00 o 00:00 00:00 0 0 00:00
|Em U Urlop bezpiatny 0 00:00 0| 00:00 0| 00:00 00:00 | o 0 00:00
| U0 Urlop ckelicznodciowy 0 00:00 0| 00:00 0| 00:00 00:00 0 0 00:00




Centrum raportéow

RCP

« Raporty grupowe  Opcja tworzenia wtasnych szablonow raportow Analiza i raportowanie

pracy.za pomoca

e Raporty pracownika « Samodzielne definiowania sktadnikow raportow 2plikagjiRCP Master 4

<

4 Imie i Nazwisko : Arispe Anastatio
01.01.2021 pigtek
02.01.2021 sobota

02.01.2021 nisdzicls

04.01.2021 ponisdzizich 05:56 18:05 D00 18:00 12:00 11:58

05.01.2021 worek 17:35 06:03 18:00 06:00 12:00 12:00 08:00
06.01.2021 £roda

07.01.2021 czwartek 06:00 18:10 0600 18:00 12:00 12:00

08012021 pigtek 17:30 06:10 18:00 06:00 12:00 12:00 08:00
06012021 sobota

10.01.2021 niedziela

11.01.2021 ponisdziziek 03:38 18:03 06:00 15:00 12:00 0200

12.01.2021 wiorek 17:36 06:01 18:00 DE:00 12:00 12:00 08:00

13.01.2021 Zroda 17:36 06:01 18:00 DE:00 12:00 12:00 08:00

14.01.2021 czwartek 18:00 D600 1800 0600 12:00 12:00 08:00

13.01.2021 pigtek 12:00 12:00 Krwiodastwo
16.01.2021 sobota 18:00 D6:00 18:00 06:00 12:00 12:00 10800

17.01.2021 nisdziels

18.01.201 poniedziziek 12:00 12:00 Zasiek chorobowy
19001201 witarek 12:00 12:00 Zasiek chorobowy
20001.2021 Sroda 12:00 12:00 Zasiek chorobowy
21.01.2021 czwartek 12:00 12:00 Zasiek chorobowy
22.01.2021 pigtek 12:00 12:00 Zasiek chorobowy
23.01.2021 sobota 03:38 181 06:00 18:00 12:00 12:00

24.01.2021 nisdzicls

25.01.2021 ponisdzizick 05:35 18:05 DE:00 18:00 12:00 12:00

26.01.2021 wiorek

27.01.2021 Sroda 05:58 18:07 0600 18:00 12:00 12:00

28.01.2021 czwartek 0531 18:01 0600 18:00 12:00 12:00

29.01.2021 pigtek 03:35 18:06 0500 18:00 12:00 11:50

30001.2021 sobota 05:51 18:05 0500 18:00 12:00 12:00

31.01.20 risdzigls

T ) T ——T T




Wspotpraca z systemami Kadrowo-Ptacowymi

RCPM

Mozliwos¢ eksportu dedykowanych danych do aplikacji - Analiza i raportowanie

pracy.za pomocg
aplika%RCP Master 4

kadrowo-ptacowych:
« R2Ptatnik

e Enova

 Symfonia

e Optima

* eta

e Streamsoft Prestiz
« Gratyfikant
 Simple

o IFS

« Xpertis

Mozliwos¢ importu danych o nieobecnosciach z:
« ZUS PUE

e pliku w formacie .xIs




Operatorzy

Aplikacja posiada opcje tworzenia Operatorow aplikacji z nastepujgcymi mozliwosciami:

« Definiowanie roli — okreslenie zakresu
funkeji do jakich uzytkownik systemu
Jest uprawniony

e Przypisywanie poszczegolnych grup
pracowniczych do danego operatora

« Wglad w historie dziatan danego Operatora




Aplikacja RCP Master 4 Web

P
RCPM

« Dostep do danych RCP z poziomu przegladarki internetowe Analiza i raportowanie S

pracy.za pomoca
aplikaaRCP Master 4

« Podglad wypracowanego czasu pracy w danym dniu/miesigcu

« Mozliwosc rejestracji zdarzen Wejscia, Wyjscia, Pracy zdalnej itp.

« Mozliwos¢ ztozenia wniosku o urlop lub inng absencje

 Podglad stanu wykorzystania urlopow

« Powiadomienia o oczekujgcych wnioskach w ramach aplikacji webowe| oraz na e-mail
 Podglad Monitora obecnosci
« Podglad Listy obecnosci

L Ee B 2A

Przepracowano:

5h 55m

Pozostato:

Praca

Godzin do wypracowania Godzin zaliczonych Pozostato




Wymagania sprzetowe i systemowe

RCPM

Obstugiwane systemy: Analiza | raportowanié
racy za pomoc

« System Windows 7 (x86 | x64) | wyzsze gpnkyaagcp -

Wymagane pakiety:

o MS .NET Framework 4.0 Extended
o MS Visual C++ 2010 Redistributable (x86 lub x64)
 Microsoft® SQL Server® 2008 R2 SP2 - Express Edition

Wymagania na baze danych okreslone sg przez firme Microsoft i dostepne pod adresem:
https: //learn.microsoft.com/en-us/previous-versions/sql/sql-server-2008-r2/ms143506 (v=sql 105)

Zalecane wymagania sprzetowe:
« RAM: 4 GB
e CPU: 3 GHz (liczba rdzeni 4)

« Miejsce na dysku: 1 GB (w przypadku pracy na bazie SQL Server CE zaleca sie zastosowanie dysku SSD)




Wsparcie | doradztwo

RCPM

W ramach wsparcia technicznego udostepniana jest dokumentacja techniczna, sekcja najczescie] Analiza i raportowanié

, . . e , . \ . pracy Za pomoca
zadawanych pytan FAQ jak | mozliwos¢ uzyskania telefonicznego lub zdalnego wsparcia aplikaaRCP Master 4
technicznego.

W ramach wsparcia marketingowego prowadzone sg szkolenia oraz warsztaty, zas dystrybutorom
udostepniane sg materiaty promocyjne z mozliwoscig wykorzystania w celach marketingowych.

Wszystkie informacje na temat ewentualnego
Wsparcia znajdujg pod adresem:
https: //www.roger.pl/wsparcie
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Zastrzezenie prawne
Niniejszy dokument podlega Warunkom Uzytkowania w wersji
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RCPM

Analiza i raportowanie
pracy.za pomocg
aplika%RCP Master 4

Dziekujemy za uwage




